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MMOJIO’)KEHHUE
00 001eCTBEHHOH KOMHCCHH 110 KOHTPOJIIO
32 OpraHu3anMeil 1 KA4ecTBOM MUTAHUS 00y YaK0IHXCSE

1.001ue Bonpockl

1.1. OGmecTBeHHAss KOMHCCHsl I10 KOHTPOJIO Hal OpraHu3aluedl M KaueCTBOM IMHTaHHS
00YHUAIOIIEXCA, TIPOM3BOICTBEHHOTO KOHTPOJIS HaZl OOBEKTOM MUTAHUS (nanee - Komuccus) coznaercst
B MOY «COLI «JILO» (manee — oOpaszoBaTenbHas OPraHM3alus) IJs PELICHHS BONPOCOB
CBOEBPEMEHHOTO M Ka4eCTBEHHOTO MUTAHKs 00y4aoLMXCs.

1.2. [Tofo’KeHHe MO KOHTPOTIO Hal OpraHW3alMeil M KayeCTBOM MHMTaHWs OOydarommxcd,
[POH3BOACTBEHHOTO KOHTPOJIA Hal OOBEKTOM MHTAHHA YTBEPHKAACTCSA MPUKA3OM  JIUPEKTOpa
oGpa3oBaTeNnbHO OpraHi3allii, COrJIACOBBIBACTCS C Y IPABIAIOLIMM COBETOM.

1.3. CocraB Komuccuu yTBepiaaercst [Iprkasom aupekTopa 00pa3oBaTeNbHOH OpraHu3alvu Ha
Kay<IblH yUeOHBIN IO,

1.4.B cocTaB KOMHCCHH MOFYT BXOAMTH MpEACTABUTEIH aIMHHHCTpaluu oOpa3oBaTeIbHOMU
OpraHu3alny, POAUTEILCKOH OOLIECTBEHHOCTH, MEIMIMHCKAX pabOTHHUKOB, MEIArOrHYecKoro H
YYEHUYECKOTO KOJUIEKTHBOB.

1.5. Komuccust B CBOEH JEATEIBHOCTH PYKOBOACTBYETCS 3aKOHOJATE/IBHBIMH W HHBIMH
HOPMATHBHBIMH TTPABOBBIME akTamMu Poccuiickoi Deneparii, NPUKa3aMu U pacropsHKEHHAMH OpraHoB
yIpasieHus 06pazoBanus, Y CTaBOM U JIOKaIbHBIME aKTaMHi 00pa3oBaTe/IbHOH OpraHU3aLUK.

I1. Iesin 1 323241 KOMHCCHH 10 KOHTPOJIIO 32 MUTAHHEM

2.1. Co3naHue ONTHMAIBHBIX YCJIOBHMH, HAIpaBlICHHBIX Ha obecrnedeHre OOYYaIOLUXCsl
COQIAHCHPOBAHHBIM ~ [TUTAHUEM, KayeCTBEHHOTO IIPUrOTOBNEHHUs, C COOJIIOJCHHEM — CaHUTApHO-
PHTHEHHYeCKHUX HopM U TpeGoBanuii Pocrorpebnanzopa.

2.2. Oprasmu3aius OOLIECTBEHHOrO KOHTPOIS HAl MUTaHHEM O0y4YaloLluXcs, paboTol IIKOJBHON
CTOJI0BOIT, COO/IOIeHHeM PabOTHUKAMK CTOIOBOH 1 0Oyuatomumucs tpebosanuii Can I1unH, Benennem
HeOOXOMMMOi JIOKYMEHTALMH [0 OyXTaITepekoMy yueTy M (MHAHCOBOH OTHETHOCTH IIKOJIBHOU
CTOJIOBOH.

2.3. Tlponarauia IPHHLMIIOB 310pOBOro 00pa3a KU3HU U MOJHOUEHHOrO MUTaHMUs, B TOM HHCIIC 1
3a CUeT JIONOJIHUTEIBHBIX BHEOIOKETHBIX (POIUTEIBLCKHX) (QUHAHCOBBIX CPEACTB.

2.4. VcnonHeHHe HOPMATHBHO-IIPABOBLIX aKTOB, PErIaMEHTHPYIOUWIMX JAEATENBHOCTD IIKOJBI B
067acTH 3allUThl NpaB W CBOOOZA OOYYalOLIMXCs, WX 3I0pPOBBsl, IHTAHMS, OXPaHbl TPyJd, OTABIXa,
CaMOYIpaBJICHHUS.

2.5. Peanusauus NPMHLHMIOB TOCYLAPCTBEHHONH INOMHTHKH B 001acTH 0OpazoBaHHs, OXpaHbl
3710pOBBS U GE30MACHOCTH JKU3HEIESTENLHOCTH 00y YaIOLIMXCs IPakK/IaH Poccutiickoit denepauuu.

II1. OcHOBHbBIE HATIPABJICHUS A€ATEIbHOCTH KOMHCCHH
3. Komuccus:





3.1. Оказывает содействие администрации образовательной организации в организации питания учащихся.

3.2. Осуществляет контроль:

- за рациональным использованием платы за питание;

- за организацией приема пищи учащимися, за соблюдением порядка в столовой;

- за соблюдением графика работы столовой.


3.3. Организует и проводит опрос учащихся по ассортименту и качеству отпускаемой продукции и представляет полученную информацию руководителю образовательной организации.

3.5. Вносит предложения администрации образовательной организации по улучшению обслуживания учащихся.


3.6. Оказывает содействие администрации в проведении просветительской работы среди обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам рационального питания.

3.7. Привлекает родительскую общественность к организации и контролю за питанием обучающихся.

IV. Организационные принципы работы комиссии
4.1. Комиссия по контролю над питанием создается приказом   директора ЛЦО в начале учебного года, в котором определяются: состав, цели и содержание работы комиссии, утверждается план работы на учебный год. 

4.2. В состав комиссии по контролю питания входят:
· Председатель комиссии по контролю над питанием;
· Члены
комиссии (представители педколлектива, органов школьного самоуправления, родительской общественности).


V. Организация работы комиссии по контролю за питанием
5.1. Комиссия по контролю за питанием строит свою работу в соответствии с планом работы на учебный год, определяя цели и задачи текущего контроля его сроки, подведение итогов и время на устранение отмеченных недостатков в ходе контроля.

5.2. Комиссия по контролю за питанием может осуществлять свои функции вне плана (графика) работы по инициативе администрации, по жалобе, из-за нарушения нормативно-правовых актов в области защиты прав ребенка, его здоровья, питания, безопасности со стороны работников пищеблока, педагогических работников, администрации школы.

5.3. Результаты контроля (экспертизы) отражаются в акте.

5.4. Плановая работа комиссии по контролю за питанием должна осуществляться не реже 1 раза в месяц. 

5.5. Комиссия по контролю за питанием постоянно информирует о своей работе, о результатах контроля администрацию Лесколовского центра образования; педагогов и родителей на заседаниях Управляющего совета.

VI. Функциональные обязанности комиссии по контролю за питанием
6.1. Контроль посещений столовой школьниками, учетом качества фактически отпущенных бесплатных завтраков и обедов.
6.2. Контроль за санитарным состоянием пищеблока и обеденного зала, внешним видом и опрятностью обучающихся, принимающих пищу, заступающих на дежурство по столовой.
6.3. Контроль за состоянием мебели в обеденном зале, наличием в достаточном количестве посуды, специальной одежды, санитарно-гигиенических средств, кухонного разделочного оборудования и уборочного инвентаря.
6.5. Контроль за дежурством классов и педагогов в столовой.

6.6. Контроль за своевременным и качественным ремонтом технологического и холодильного оборудования пищеблока, систем тепло-водо-энергообеспечения.
6.7. Контроль за графиком приема пищи обучающихся во время перемен, за режимом работы столовой и буфета.
6.8. Контроль за списками обучающихся, получающих талоны на бесплатное питание из бюджетных средств.
6.9. Выводы, замечания и предложения комиссии по контролю за питанием должны приниматься к руководству и исполнению работниками пищеблока, администрацией ЛЦО и администрацией, организующей питание.
6.10. С целью контроля за принятыми мерами по устранению отмеченных недостатков в ходе предшествующей проверки, комиссия по контролю за питанием может назначить повторную проверку.
VII. Документация комиссии по контролю организации питания
5.1. Комиссия ведет журнал по учёту учащихся, состоящих на бесплатном питании и детей, получающих молоко. 

5.2. Заседания комиссии оформляются протоколом. Протоколы подписываются председателем и секретарем.

5.3. Папка протоколов заседания комиссии и тетрадь контроля за организацией питания хранится у председателя комиссии.
6. Заключительные положения.

6.1. Положение принято с учетом мнения Совета учащихся, Совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.

6.2. Изменения в Положение могут быть внесены только с учетом мнения Совета учащихся, Совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
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